
Инструкция для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет по
работе на единой цифровой платформе «Работа России» 

Для начала работы с порталом «Работа России», соискатель должен авторизоваться. Для
этого необходимо перейти на страницу  http://trudvsem.ru/ и нажать на кнопку «Войти»,
расположенную в верхнем правом углу. 

На открывшейся странице необходимо нажать кнопку «Войти через портал «Госуслуги».

http://trudvsem.ru/


В открывшейся форме ввести эл. почту и пароль соискателя и нажать на кнопку «Войти».

 

При  нажатии  на   рядом с  пунктом меню «Мои резюме» отображается  следующий
перечень пунктов меню:

– «Список моих резюме»;
– «Добавить резюме»;
– «Шаблоны резюме».

Выбрать «Добавить резюме». 



Откроется страница «Создание резюме». 

Страница  «Создание  резюме»  состоит  из  нескольких блоков,  важно  заполнить
следующие:

– основная информация;
– контактная  информация  (рекомендуем указывать  адрес  электронной почты и

ставить отметку «лучше мне писать письмо», во избежание попадания номера телефона
в открытый доступ и спама);

– опыт работы (не активировать);
– образование  (ставим  «не  указано» и  предположительный  год  окончания

учебного заведения);



– пожелания и вакансии (неполный день, временная работа).
Далее следует выбрать пункт меню «Все сервисы». 
В открывшемся меню в разделе «Каталог услуг» выбрать пункт «Все услуги». 

Выбрать регион, нажать «Создать заявление». 



Откроется страница подачи заявления о содействии в поиске подходящей работы.  На
открывшейся  форме  подачи  заявления  требуется  заполнить  все  обязательные  поля,
обозначенные «звездочкой». 

Особенности заполнения

Ставим отметку «Я ищу работу и не претендую на признание безработным». 

В  блоке «Резюме» необходимо из выпадающего списка выбрать ту строку, по которой
будет вестись поиск работы.

В блоке «Способ связи» внимательно проверить контактные данные, в случае 
необходимости специалисты службы занятости свяжутся с вами.



В блоке «Социальный статус» в самом нижнем пункте поставить галочку «Являюсь 
несовершеннолетним в возрасте от 14 до 18 лет». 

В блоке «Сведения о занятости» в первом пункте указать отношусь/не отношусь 
к гражданам не достигшим 16-летнего возраста. Во всех остальных пунктах проставить 
«Не отношусь».

В блоке «Подтверждение данных» внимательно прочитать все пункты и поставить 
галочки.



Нажать «Отправить заявление». 

Получайте сведения о вакансиях в личном кабинете, откликайтесь на них и проходите 
собеседования.

Уведомляйте службу занятости о трудоустройстве.

Контакты отделений размещены по ссылке. 

https://aoczn.ru/main/departments/#info

