
На платформе «Работа России» можно бесплатно получить услугу по 

содействию в подборе необходимых работников 

 

 

Для этого нужна подтвержденная учётная запись портала Госуслуг. 

Для взаимодействия со службой занятости работодателю необходимо: 

 

1) Зайти на сайт  «Работа России» https://trudvsem.ru/employer 
 

2) В личном кабинете создать вакансию. Если у вас нет вакансии на портале её необходимо 

создать. В разделе «Вакансии компании» выбираем «Добавить вакансию». 
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Обращаем внимание на блок «Данные по вакансии» и пункт «Возможность работы для 

социально незащищённых групп», выбираем «Несовершеннолетние работники». 

 

Созданную вакансию необходимо сохранить и опубликовать. 



 

 

 

 

Проверка информации 

центром занятости займет не более одного рабочего дня. Если потребуется помощь при 

внесении вакансии, обращайтесь в отделения занятости населения, вас проконсультируют и 

помогут. 

 

3) Оформить заявление о содействии в подборе необходимых работников 

 

В разделе «Все сервисы» выбираем «Все услуги». Заявление о содействии в подборе 

необходимых работников подаётся отдельно по каждой размещённой вакансии. 

 

 

 



 

Вакансия прикрепляется к заявлению. 

 

4) 

Подписать договор с отделением занятости о совместной деятельности 

 

Для этого необходимо позвонить в отделение занятости, куда было направлено заявление 

для заключения договора о совместной деятельности. Контакты отделений размещены  

по ссылке. 
 

Специалисты службы занятости разъяснят, как осуществляется приём на работу 

несовершеннолетнего, какие документы при этом необходимы, каковы особенности 

заключения трудового договора с лицами в возрасте до 18 лет, нужно ли прохождение 

предварительного медицинского осмотра и многое другое. 

 

По всем вопросам временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет обращайтесь в Архангельский областной центр занятости населения по 

электронной почте okd@aoczn.ru. 

 

Телефон для справок: +7 (8182) 435-002, 435-008 

 

Подробную информацию об организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних смотрите в специальном разделе сайта Архангельского областного 

центра занятости населения «Временное трудоустройство несовершеннолетних 

граждан». 
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